
Príklad na ú čtovanie miezd 
 

 
1. 31.1. ZVL  a) priznané mzdy zamestnancom              60 499,-  521/331 
              b) zákonné poistenie platené zamestna ncami    7 744,-  331/336 
              c) preddavky na da ň z príjmov                 7 400,-  331/342  
              d) odmena zo SF      13 000,-  441/33 1 
              e) zrážková da ň z odmien 10 %              1 300,-  331/342 
              f) rodinné prídavky a nemocenské dávk y        7 180,-  336/331 
              g) individuálne zrážky (sporenie)             5 000,–  331/379 
2. 31.1. ID   zákonné poistné platené zamestnávate ľom      22 990,-  524/336 
3. 31.1. ID   tvorba SF (0,6 %)                               363,-  527/441 
4.  8.2. VPD  výplata miezd                                29 235,–  331/211 
5. 11.2. VBÚ  a) odvody pois ťovniam                        23 554,-  336/221 
              b) odvody daní                                8 700,-  342/221 
              c) odvody individuálnych zrážok               5 000,-  379/221 
              d) výplata miezd                             25 000,-  331/221 
6. 25.2. VPD  výplata preddavkov                            5 000,-  331/211 
               


