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TEORETICKE VYCHODISKA

1.1 PODNIK, PODNIKANIE, PODNIKATE L

Podnik je vSeobecne definovany ako hospodarska ofkdn ktora ma
ekonomickl samostatnds pravnu subjektivitu. To mu umiadie podnikd: predava
tovary a sluzby a nakupow&yrobnécinitele. V rozvinutom trhovom hospodarstve Stat
do ¢innosti podniku priamo nezasahuje. Regul&bmmosti podnikov zo strany Statu je
predstavovana platnou legislativnou Upravou podeikkejcinnosti. Jej zmenami Stat
presadzuje preferovand hospodarsku politiku. Tymchddza k pdsobeniu na
podnikatdéské subjekty a ich orientécii Zelanym smerom (impuk investovaniu,

k zatatiu podnikatéskej ¢innosti, obmedzenie spotrebycitého vyrobnéhcocinitela,
podpora exportu, a p.), aby sa prostrednictvom ywiplhania zakladnych

ekonomickych jednotiek podarilo napirgiele smerovanla gkonomlky ako celku.

Podnikanie je jednym zlkéovych prvkov trho@eﬁ ekonomiky. Pravo podnika
zakotvuje uz zakladna pravna norma - Ustava<§1’6@n$apubllky Pravo podnika
zakotvuje tiez Listina zakladnych prav a slobégfnﬁﬁedokument uvadza: ,kazdy ma
pravo na slobodnu Vbu povolania a pmpbavu k nemu, ako aj pravo paahik
a vykonavé inu hospodarskdinnog’.“ V e%’nku 11 Listiny prav a slobdd sa uvadza:

.Kazdy ma pravo vlastiimajetok; vla@lcke pravo vSetkych vlastnikov rognaky

zékonny obsah a ochranu.” Podx

osobami alebo organizaciami orientovany na dositdnuytycenych ciéov, vo

t@ ¢innog’ je subor aktivit vykonavanych

vSeobecnosti ha dosiahnutie podnikek&ho Uspechu. Pritom je hybnou pakou rozvoja
celej spol@nosti, nielen jej hospodarskej zlozky.

V skasnosti platna pravna Uprava podnikskej ¢innosti definuje podnikanie
nasledovne: ,Podnikanim sa rozumie suUstawidnos’ vykonavana samostatne
podnikat€éom vo vlastnom mene a na vlastni zodpovetirazs Eelom dosiahnutia

zisku.
Podnikanie je vymedzené tymito pojmovymi znakmi:
e sUstavnoséinnosti

* samostatnaspodnikat&a

1§ 2 ods.1 zakona513/1991 Zb. Obchodného zakonnika
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* vykon¢innosti vo vlasthom mene a na vlastnu zodpovetinos
» vykonavanieiinnosti za delom dosiahnutia zisku

Kracovym pojmom pre vymedzenie pdsobnosti pravnychemorupravujucich
podnikanie (predovSetkym zakon&513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov
,Obchodného zakonnika®) je pojem podnikate

Podnikaté je v platnej pravnej Uprave definovany ako:
» 0soba zapisana v obchodnom registri,
* 0soba, ktora podnik& na zaklade zivnostenského/npréa,

* 0soba, ktora podnikd na zaklade iného nez Zzivnsk&o opravnenia

pod’a osobitnych predpisov,

» fyzick& osoba, ktora vykonava ltrmhospodarsku vyrobu a je zapisana

do evidencie pdth osobitného p}edplsu

\\

Podnikatelia plnia vtrhovej /éi(onomlke ni¢ko dolezitych funkcii.

NajpodstatnejSie z nich su funkme\ %&m inovacii a nositov podnikatéského
\S

%
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1.2 DROBNE PODNIKANIX“
X

Pojem ,drobné pg@hlkanle“ ako terminus technicusanaravna Uprava nepozna.
Ako formy drobného podnlkanla su uvaZzované maléredsé podnikanie. Ani tieto
pojmy vSak nemaju jednotné vymedzenie; pre ich \daraie bude rozhodujuca dikcia
z&kona¢. 100/1995 o Statnej podpore malého a strednéhnikeua, ktory tieto formy

podnikania kvantitativne vymedzuje.

1.2.1 Vymedzenie pojmu

Medzi drobné podnikanie mézeme prely tejto prace zaratlimalé a stredné
podniky. Maly podnik (firma) — ako pojem spravid&spektuje povahu povakiinnosti
(predmet podnikania), Urokeozvoja podniku a iné kritéria. Kritéria pre vynzetie

malych a strednych podnikov nie su jednotné. Moimto rozdel’ na kvantitativne



a kvalitativne (v niektorych deleniach sa podnikaituje za maly napr. ak vlastnik sam
riadi vyrobuy.

NajpouzivanejSimi kritériami pre vymedzenie pojmwlohého podnikania su
kvantitativne kritéria. Kvantitativne kritéria poglji moznog jednozn&neho

zatriedenia podnikov do prislusnych intervalov hatditakymito su:
* pccet pracovnikov,
» objem produkcie,
» objem pridanej hodnoty,
* maloobchodny obrat,

¢ hodnota majetku,

o (isty zisk, )
oy
. . - &)
* objem investicii, A
e objem kapitalu, \§/

« pocet vozidiel, g‘\
« objem predaja, @“
* maximalne energ:e@x:ke poziadavky,

» kombinéacie uvedenych kritérii.

Kvalitativne kritérid su vlastne charakteristikapwdnikatéskych subjektov.

Kvalitativnymi kritériami vymedzenia drobného pokimia su predovsetkym:

nezavislé vlastnictvo,

nezavislé, vo vikej miere individuélne riadenie,

zjednotenie vlastnictva a riadenia,

pdsobnos na tzemne alebo segmentovo Uzkom trhu,

2 Definicia malych a strednych podnikov v Japonsktiim podniky s 1 aZ 300 zamestnancami, vo
Velkej Britanii s 1 az 200 zamestnancami. V ostatink@jinach je ich vikos® variabilna potla sfér
ginnosti; v priemysle su to podniky do 500, v USAH0 zamestnancov.
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blizkog” k svojmu trhu a k spotrebitevi,

» jednoduchSia organizacia prace,

* spojenie riadiacich a technickych Znosti vlastnika,

* pruznos v technologickych a organigaych zmenéach,

* podnik je maly v porovnani s vyznamnymi konkureninaidvetvi,
* vyuZivanie miestnych zdrojov,

» existencia rodinnych ¥ahov v podniku (rodinné podniky),

» technologicka heterogénnba pod.

Vo Verkej Britanii sa na vymedzenie pojmu drobného podni& vyuZzivaju
kritéria ktoré definoval J. Balton. Tieto kr&éﬂaspektwueleneme podnikov pdé
odvetvi v ktorych pdsobia. Odvetvie je v@odlskpm definiciu ukazovata, hodnota
ktorého za&leni podnik do pnslusn/g:@@?bostnej kategorie. Kritéria su uvedené

\«\\/

v nasledujucom préade.

= 7(

Tabuka 1 Baltonove kritéria pre vy@édzeme pojmu maigmk

NS
odvetvie &azovatel’ limit
VYROBA @ pracovnici 200
MALOOBCHOD obrat 375 000 GBP
VELKOOBCHOD obrat 1 500 000 GBP
STAVEBNICTVO pracovnici 25
TAZOBNE CINNOSTI pracovnici 25
OBCHOD S AUTAMI obrat 100 000 GBP
SLUZBY obrat 750 000 GBP
NAKLADNA DOPRAVA pocet aut 5
STRAVOVANIE - -

zdroj: Dad’o, J. : Kandidatska dizettad praca. Banska Bystrica: Vysoka S$kola

ekonomicka — Fakulta ekonomiky sluzieb a cestovmé@bbu, 1992.




Delenie podnikov pdth va’kosti sa neriadi jednotnymi kritériami. OdliSnos#

vyskytuju v definovani kritérii jednotlivymi krajami pripadne organizaciami.

V Anglicku sa potla paitu pracovnikov delia podniky nasledovne:

1- 99 maly podnik

100 — 499 stredny podnik

Svagiarska legislativna Gprava definujelitestnt Struktdru podnikov nasledovne:

1 az 49 pracovnikov malé podniky
50 az 199 pracovnikov stredné podniky
200 a viac pracovnikov ke podnlky
\S
Asian Development Bank vytvorila Feostnu étrt@&uru podnikov krajin ASEAN.
o
Kritériom je pa&et zamestnancov. /(f}

\
%

M

x‘\ VA

1-9 o r’na|y domgpoiinik
$
/% = .
10-49 /; maly podnik
50 -99 XE stredny podnik
)
100 a viac Ik podnik

V Japonsku wuje rozdelenie podnikov pdd va’kosti zakon o malych a strednych
podnikoch. Kritériom je p&et zamestnancov, zalezi vSak od odvetvia pdsobnosti
podniku.

do 5 (obchod a sluzby) maly podnik

do 20 (vSetky v spracovdiskych odvetviach) maly podnik

do 100 (vékoobchod) malé a stredné podniky

do 300 fazobné, stavebné, dopravné) malé a stredné podniky



V USA sa podniky rozd&iju pod’a va’kosti nasledovnym spésobom:

do 19 pracovnikov \ieni malé podniky
do 99 pracovnikov malé podniky*
do 499 pracovnikov stredné podniky

*) za maly sa povaZzuje aj taky podnik, ktord méavimizSi ako 2 mil. USD (vo Vkoobchode
13 mil. USD)

Oblag’ drobného podnikania je ki Siroko definovana. Vo svete je
pouzivanych niekiko pojmov, ktoré eSte podrobnejSie popisuju forntgrgmi sa

realizuje drobné podnikanie:

[l informal sector K
[0 small business sector \@}
w

[J micro-enterprises do 5 pracovnik

\\S
[] cottage and household mdUStrles

S
[J small- and medium sca{é‘lndustne@odnlky od 5 — 99 pracovnikov
[J small- and medmm@ale manufacturing establishsnent
S

[ very small business podniky do 5 resp. 3 pracovnikov
[] self employment- zamestnanym je len majitenezamestnava Ziadnu namezdnu

silu

Pojem malého a stredného podnikania v Slovenskajibtike je v sdasnej
platnej pravnej Uprave vymedzeny dikciou zakénda00/1995 Z. z. Definiciu pojmov

maly a stredny podnikat®bsahuje 8§ 2 tohto zakona, ktory hovori:

a) malym podnikatéom® sa rozumie fyzick& osoba, ktora podnika a ma yrpabyt na
Uzemi Slovenskej republiky, alebo pravnickad osdttatd podnika a ma sidlo na

Uzemi Slovenskej republiky, ak zamestnavaju naj2zamestnancov;

% pod’a § 2 Obchodného zakonnika



b) strednym podnikatem® sa rozumie fyzick& osoba, ktora podnika a ma trpalyyt
na uzemi Slovenskej republiky, alebo pravnicka asétora podnika a mé sidlo na

Uzemi Slovenskej republiky, ak zamestnavaju najs@& zamestnancov.

V zasade sa vychadza z Uudajov vyuzivanych prestkatj cize z priemerného
evidertného pdétu pracovnikov, dosiahnutého v predchadzajucom lobdgritérium
pre utenie malého a stredného podnikania reSpektuje lpotrezliSenia a prihliada aj
na zahramind prax. Stanovené hranice zodpovedaju eurdpskerandardu,

priemyselne vyspelym Statom, st obdobou zakonmepmyps Ceskej republike.

Pri stanoveni kritéria rozdelenia sa neuplatdiilSie obmedzenia pouZzivané
v niektorych Statoch s ustalenou trhovou ekonomilaw je napriklad vySka obratu za
rok, vySka kapitdlu apod. Bolo to predovSetkym Ogxatu vSeobecného

podkapitalizovania v malom a strednom podnikani.

Legislativa sa v minulom obdobi, Jadom \ﬁa politické zriadenie a
hospodarsky mechanizmus v byval€jSSR, nevegqxiala podnikdiskej cinnosti
v sttasnom ponimani. Faktické vymedzenie vr§t\y malycttradnych podnikov by
bolo z mnohych dévodov Vmi obtlazne{ggtruktura organizacii Padliska
organiz&nych, pravnych a vlastnickych zrmﬁ,rh nebola v mistilpre svoje stabilné
postavenie predmetom statlstlckychtmsa; \EX|stu1uca jednotn& klasifikicia odvetvi
narodného hospodarstva (JKONH) \®©stlhovala d&njgu odvetvovu diferenciaciu

3

ekonomickychiinnosti. S
Y S

Z dévodu tendencie k vysokej koncentracii ekonowitkcinnosti v obdobi
fungovania planovitého hospodarstva a vyuZzitia wflmsgch Gdajov z tohto obdobia sa

povazuje za drobné podnikanie:
» ¢innog’ podnikov (organizacii) miestneho hospodarstva
» ¢innog’ drobnych prevadzkarni ndrodnych vyborov

* ¢innog’ ob¢anov, ktorym bolo narodnymi vybormi vydané povo&eni

na poskytovanie sluzieb



1.2.2 Drobné podnikanie pod’a pravnej formy
Podnikatésku ¢innog’ vykonavaju podnikatiské subjekty v r6znych pravnych
formach. Pre obla&iamalého a stredného podnikania su najdélezitejsieng formy:

» sukromné podnikanie (fyzické osoby, pravnické o3oby
» druzstevna forma

* komunalne podniky

Podnikanie fyzickych osbb

Fyzickou osobou je kazd§lovek od narodenia az do smrti. Pojem ,fyzicka
osoba“ nahradil predtym v @lanskom zakonniku pouzivany pojemiah. Podnikanie
fyzickych osdb upravuje Zivnostensky zéakon. Zivnést predstavuju najudiu cas’

sukromnych podnikatskych subjektov. s

Podnikanie pravnickych osbb

\\\

M)

Pravnickym osobam sa prlzﬁév/a pravna subjektivit&torou je spojena

/

Qi

Sti, vykonawapravne ukony a ni€s pravnu

spbsobilos ma prava a povm“
zodpovednas Z hradiska drobkﬁo podnikania povazuje platna pravoava za
pravnické osoby obchodné sp@]mstl a druzstvd

Y

Obréazok 1 Rozdelenie sut{@%ov podnikajucich formoavnickej osoby

¢ PRAVNICKE OSOBY —¢

OBCHODNE SPOLONOSTI DRUZSTVO

e N

OSOBNE KAPITALOVE

verejna obchodna komanditna akciova  spolenog’ s rikenim
spol@nog’ spoknog’ spolénog’ obmedzenym

“ pojem ,préavnicka osoba“ vymedzuje § 18 zakénd0/1964 Zb. Otianskeho zékonnika v zneni
neskorsich predpisov

® Obchodnymi spoknog’ami a druZstvom sa zaobera drah&’ zakona. 513/1991 Zb. Obchodného
zakonnika.
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1.2.3 Drobné podnikanie pod’a formy vlastnictva

Podniky mozno tiez rozdélpod’a osoby vlastnika nasledovnym spésobom.

Obrazok 2 Rozdelenie podnikov gadsubjektu vlastnictva

PODNIKY

SUKROMNE DRUZSTEVNE STATNE KOMUNALNE

Delenie podla formy vlastnictva uvadza obrazok 3.

Obrazok 3Podnikypod’a formy vlastnictva

L)
)

~

FORMY VLASTNICTVA’
Y
l N

PODNIKY V INDIVIDUALNOM VLASTNICTVE

o UCASTINNE PODNIKY
®)

N
SPOLQCNE PODNlK/gS& (PARTNERSTVQ
Q

Podniky v individualnom -Svlastnictve tvoria prevazntas podnikov.

Zamestnavaju len méalo zamestnancov (obvykle Zivikst rodinnymi prislusnikmi).
Tato forma ma pre malé firmy rad prednosti — mfghko vznikndi i zanikn®’, mensia
potreba kapitalu, osobna dbéchodkovan.ddNevyhodou je vySSie rizikofazSia
dostupnos d’alSich finanych zdrojov. Pri rozvoji a rozSirovani firmy, paste obratu

a pod. prestava lbyato forma podnikania vyhodnou.

Spola:né podnikanie znamendé spojenigigaych a nep@znych prostriedkov
a schopnosti viacerych podnikéde. Formou spolénosti méze podnikaaj jednotlivec
(jediny spol@nik). Pravna zlozitasvzniku a zaniku je W&ia, vyhodou je relativne

r'ahSia dostupndscudzich finatinych zdrojov, obmedzenejSiecanie adf’.

Ucastinna (akciovd) spoloog’ predstavuje hlavni formu organizovania
kapitalu. Je to nezavisly pravny subjekt, v ktor@@mvlastnictvo rozdelené nadity
pocet podielov prislichajucich jednotlivym akcionaroRodstatou je oddelenie pravnej
10



existencie spolknosti od vlastnika. Vyhoda sgiwa vo va@&Sich moznostiach ziskania
kapitalu.

Vzhradom na povahu pojmu drobné podnikanie resp. padigkmalych a
strednych podnikov mbéZeme za drobné podnikanie Zomaa podnikat&ska ¢innog’

v kaZzdej pravnej forme, pokiaagna znaky definované zakonom100/1995 Z. z.

1.2.4 Zivnost’

UZSou definiciou podnikania je zivnostenské podmikgd’alej len ,zivnos®).
Pod’a platnej legislativnej Upravy, zakoda455/1991 v zneni neskorSich predpisov,
Zivnog'ou je ,sustavn&innog’ prevadzkovand samostatne, vo vlastnom mene, na
vlastni zodpovedn@s za &elom dosiahnutia zisku a za podmienok ustanovenych

Zivnostenskym zakonom.“

Tu je uvedeny rozdiel medzi podnikﬁ%ﬁ a ziimas Na rozdiel od podnikania
Zivnog’ musi naplni podmienky ustanove@e zivnostenskym zédkonom. Tymlasine
Zivnosti ,acistené” od podnlkatkskych@nnostl vykonavanych organizaciami [fad
osobitnych predpisov. Na tomto rﬁ#@ste zakon tarativymedzujeinnosti, ktoré su
podnikanim poth inych pravny@@ Jnoriem. Patria sem &tatne monopudyginikanie
pod’a autorského zakona, Vylg@‘r tzv. slobodnych povdani

N
1.2.5 Vyznam malyc[@Etrednych podnikov

Malé a stredné podniky maju v spahosti ako takej nezastuplitee miesto.

Vyplyva to z viacerych skutmosti.

Medzi zakladné atributy podnikditkej ¢innosti patri uspokojovanie potrieb
obyvaté'stva. Produkcia tovarov a sluzieb I'kgmi podnikmi je sice v mnohych
smeroch vyhodnejSia (najma vynosy zrozsahu pradykcno s@asnog je
charakteristickd J#&ou variabilitou F'udskych potrieb. Uspokojenie tycht@asto
vyrazne individualnych potrieb a zakaznickych ZelgnmoZzné len daka existencii
malych a strednych podnikov. Specializovahdsnosti a vysoka miera individuality

ponukanych produktov je typickym znakom malychradsych firiem.

Z vecného hadiska malé a stredné podniégsto dokazu pruzne a bezSich

investicii meni vyrobu ¢i organizéciu sluzieb pdd potrieb trhu a to v kratSich

11



¢asovych usekoch. Nespornou vyhodou malékesti je tiezl'ahka komunikacia, a to

tak smerom dovnutra podniku ako aj votatzu k vonkajSiemu okoliu. Relativhe
samostatnou kategoriou su tzv. malé irova firmy, ktorych poslanim je vyvoj

a zavadzanie pokrokovych technolégii. Tymto ziskayanam malych a strednych

podnikov v Zivote podstatne globalnejSi charak8kusenosti zo sveta poukazuju na
vhodnog malého a stredného podnikania a na jeho vyznarhgspodarstvo krajiny.

Vo vyspelych krajinach predstavuje podiel malyctsteednych podnikov na
celkovom péte podnikov 90 — 98 8 ich podiel na zamestnanosti sa pohybuje
priblizne medzi 60 az 70 %. Vo Sv¥rsku pracuje v malych a strednych podnikoch
okolo 70 %.

Pod’'a udajov U.S. Small Business Administration (SBA)aglvetvie drobného
podnikania rozvija véni dynamicky. V roku 1996 vzniklo v USA 842 357 ryoh
podnikoV a ich pa@et dosiahol 23,3 miliéna. Pritom 99 % _patri ppdtandardov SBA

/ \S

k drobnym podnikom. Ret zamestnavattev s menej ako>%00 zamestnancami sa zvysil

z 4.941.821 v roku 1988 na 5.261.967 v roku 19 o o 6,5 %).
® xw
V novoindustrializovanych krajlnacm \*)r eprezentowany predovSetkym

Hongkongom, Singapurom, Juznou Koreoma Tchajwartworja malé firmy 91 —
98 % zo vsetkych firiem. Na exporte sa p@]a 17 - 66 %.

Preffad ukazovaft®v malych p@ukov strednych podnikov a Zivhostwika
Slovensku z Padiska reallzovanycmmonov a zamestnanosti \avaryych odvetviach

hospodarstva uvadzaju piely v prilohach A, B a C.

Vyvoj podielu zamestnanosti v malych podnikoch diplu Zivnostnikov a ich
zamestnancov na celkovej zamestnanosti v obdoluvrd®93 — 1996 dokumentuje

priloha D.

Dalsim ukazovaf®m, ktory znézatuje dynamiku vyvoja malopodnikdtkého

sektora je objem obstaranych investicii. Za rok6119@ uvadza priloha E.

® Pod’a zékona o malom podnikani v USA jélv3 za drobny podnik povaZovany taky podnik, kty
v nezavislej drzbe a sprave a nedominuje vo sf@ginnosti.

" Tym bol prekonany dovtedajsi rekord o 2,8 %. Vird®95 vzniklo 817 477 novych podnikov.
12



1.3 PRAVNA UPRAVA DROBNEHO PODNIKANIA

S&asna legislativa pre podnikébe je rozptylend vo ud&kom paite zakonov,
nariadeni vlady, vyhlasok, opatreni a oznameni sterstiev. Pre podnikdigké
subjekty je dblezité vyzmwasa v spleti zakonov, vyhlasolkdalSich pravnych predpisov.
Je potrebné ntaakisi ramcovlu predstavu o pravhom zéklade pre ipatifiski
¢inno¥..

Vzhladom na znau zlozito$ pravnej Upravy podnikania je mozné denit’
tieto pravne normy do niekkych logickych skupin, pda toho akej oblasti sa tykajua,

pod’a miery pésobnosti a pod.

Zakladnu skupinu tvoria pravne normy, ktoré upravypodnikanie ako také.
Legislativha Uprava podnikdskej ¢innosti ako takej, upravuje podmienky podnikania

(vznik/zanik podnikatéského opravnenia, sank0|e za porusenie pravidigbduabarskej

sWaze,...). Kostru tejto skupiny tvoria: @j

L

» Zakonc. 40/1964 Zb. Ohans@\v\zakonnlk

o Zakon ¢. 455/1991 Zb. @?lvnostenskom podnikani v znerdkoeSich

/
\ P

predpisod & (//j\S

/ )

/

e Zakonc¢. 513/1991 é@\Obchodny zakonnik v zneni neskorgielpisov
* Nariadenie vlad)&SRf 87/ 1995 Z.z., ktorym sa vykonavaju niektoré
ustanovenia ‘nskeho zakonnika

e Zakon ¢. 99%[963 Zb. Obiansky sudny poriadok v zneni neskorSich

predpisov

o Zakonc¢. 100/1995 Z.z. o Statnej podpore malého a stremlpétnikania

o Zakon ¢. 178/1998 Z.z. o podmienkach predaja predaja \gweba
poskytovania sluzieb na trhovych miestach a o znaedeplneni zakona

455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni oi$&h predpisov.

Ob¢iansky zakonnik je zakladnym prvkom sukromného prava. Predmetvwpra
Obhcianskym zakonnikom je vymedzeny v 81 ods.2: ¢@bsky zakonnik upravuje
majetkoveé vrahy fyzickych a pravnickych osbéb, majetkovétatry medzi tymito
osobami a Statom, ako ajtiahy vyplyvajuce z prava na ochranu oséb, pbkieto

ob¢ianskopravne wahy neupravuju iné zakony."

8 zakonomk. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani bol zry&gikoné. 105/1990 Zb. o sikromnom
podnikani oBanov v zneni zadkona 219/1991 Zb., s vynimkou 8§ 12a az 12e.
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Obkc¢ianskym zakonnikom je upravena tiez zodpovetizasskodu, problematika
suvisiaca s dedenim a podstatad’ je tvorena ustanoveniami zavazkového prava. Tato
c¢ag’ je doplnena ustanoveniami zavazkového prava ohsigini v Obchodnom

zakonniku.

Specialnym zakonom k @lanskemu zékonniku je zékoa 513/1991 Zb
Obchodny zakonnik Ked’Zze je Specidlnym zdkonom, méa predhpsed vSeobecnou
Upravou obsiahnutou v @lanskom zakonniku. Pésobmo®bchodného zakonnika je
vymedzena v 81: ,Tento zdkon upravuje postavengnix@atéd’ov, obchodné zavazkové
vztahy, ako aj niektoré iné vahy suvisiace s podnikanim.....Ak niektoré otazky
nemozno rie$i pod’a tychto ustanoveni, rieSia sa padgredpisov obianskeho prava.
Ak ich nemozno rie$i ani poda tychto predpisov, posudia sa padobchodnych

zvyklosti, ak ich niet, pd zasad, na ktorych sgiva tento zakon.*"

Pokid by niektory problém nebol rieSeny anE chhodnyrm @bncianskym
zakonnikom, posudzoval by sa padobchodnych zvxkFOStl t.J. pravidiel chovania,
ktoré sa fakticky v praxi medzi podniké&tei vsula(dﬁxs pravom vytvorili a ktoré sa
medzi nimi dodrziavaju. Na obchodné zvyklo@g sahIpIda aj pokidl ide o vznik
zavazkového wahu ,pokid nie su v rozpore S/obsahom zmluvy alebo so zakdiom
Pokid’ by urity problém nebol rieSeny an@%ﬂ obchodnych zvyklosti, posudzoval by
sa podla zasad, na ktorych sfiga Obcl@dny zakonnik. Ide najma o zasadu ochrany
poctivého obchodného styku, zasad@odrzovanla\zmm;adu ochrany dobrej viery

tretich 0s6b a pod. S

Zivnostensky zakon (¢.455/1991 Zb.) v §1 hovori: ,Tento zakon upravuje
podmienky Zivnostenského podnikania a kontrolu ishddodrziavanim.” Zivnostensky
zadkon upravuje nasledovné aspekty podnikania: alé podmienky ziskania
Zivnostenského opravnenia, aké su prava a povinposinikat&ov, aké su formy
a druhy podnikania, ale tiez spdsoby zaniku Ziverastého opravnenia. Tento zakon
tieZz upravuje kontrolu dodrziavania podmienok p&édnia, vymedzuje sustavu organov
Statnej spravy aich pdsobiioso veciach zivnostenského podnikania, aléujer aj

sankcie za porusenie povinnosti.

% 8264 ods.1 Obchodného zakonnika
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Spomenuté pravne normy su zakladom pravnej Upragnigania. Je vSak
potrebnd Specificka pravna UOprava popisujuca jéid@ot aspekty podnikania
podrobnejSie. Sem moZzno zatagiravne predpisy suvisiace s konkrétnym druhom
vykonavanej podnikatskej ¢innosti (tzv. rezortné predpisy) a tiez pravne nprm
upravujuce: &tovnictvo; zdravotné, nemocenské a dochodkové eruist
pracovnopravne Yahy; ceny; dane, odvody a poplatky; cla, devizoegépbdarstvo;
odmeaiovanie; cenné papiere, financie, bankovnictvo; tpaie; autorské prava,
priemyselné prava a technické normy; Statnu spgdsamospravu; stavby, nebytove

priestory, pozemky a p6du; privatizaciu a reSte(giné.

Sasna legislativha Uprava jel'm&i komplikovana a Siroko Specializovana. Je
to dbsledok vyvoja pravnej Upravy podnikaieej ¢innosti. V nasej legislative boli
aplikované pravne normy platiace vo vyspelych tglobvekonomikach. VAadom na
skut@nog’ Ze sa vyvoj pravnej upravy drobneho podnikaniatazdls prijatim
znarodiovacich zakonov, museli byieto precf@sy odvodené a prispb6sobené miestnym

podmienkam. \\

@)
/\\/

Délezitym jed’alSie smerovanlgﬁiavnej Upravy drobného podnikdiadalsi
vyvoj pravnej Upravy délezité gmernlce a odpania EU. Aproximéacia nasho
pravneho poriadku je doIezﬂg\\\&ak z Patlu politického smerovania Statu, ako aj
z dévodu prevzatigo najkvah\xhéjsej a osvednej pravnej upravy. Nie je vSak mozné,
aby bola pravna upravgg@z vyspelych trhovych ekokomievzata bezo zvySku,
vzh'adom na Specifika %rajlny. Trebadsisne podotkni) Ze jednotna pravna Uprava

vV podstate neexistuje.

UzZitocné je pozné prvky pravnej Upravy, ktoré boli u nas zauzivamédp
likvidaciou malopodnikatiského sektora. Predpisy, ktoré sa osiledt minulosti by
tak mohli by pod’a moznosti prispésobenécsgnému stavu. V minulosti (pred druhou
svetovou vojnou) bolo drobné podnikanie u nas vgsobzvinuté. To vyZadovalo
vytvorenie priaznivych podmienok pre podnikanie @jafie vyhovujucej pravnej
Upravy podnikania. Zaklady novodobej pravnej Upratpbného podnikania na

Slovensku boli poloZzené po vzniku
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