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1. TEORETICKE VYCHODISKA SKUMANEHO PROBLEMU
1.1 TRETI SEKTOR - POJEM, VYZNAM

Od doby Adama Smitha ekonomickd tedria zdiwgz vyznam sukromnych
trhov v efektivnej ponuke statkov. Ekonomovia veakhopili a uznali obmedzenia,
ktoré maju sukromné trhy v zabeZpeani utitych zakladnych socialnych potrieb.
Pokusy odstratispomenuté nedostatky viedli k postupnému zvySavalohy Statu
v ekonomike'

Napriek tomu treba povetla Ze existuju oblasti spalenského zivota,
v ktorych Stat nie je schopriyf ochotny¢iastane alebo vébec uspokojavaotreby
obcanov.

MnohiTudia na Vychode i ha Zapade stiraju uvedomovg Ze vdny trh a
slobodné vbby nestdia na budovanie a- \udrzame zdravych, demokratickych
spolanosti. Trhova ekonomika mozetbyemn&pn poskytovani spotrebného tovaru
a sluzieb, ale v tlohe mechanizmu na u pbkopvaajmzlbnejsmh spoléenskych
potrieb je uz svojou podstatou nedosﬂtam%hfama vSak nemoézu Byzawsll ani na
vlade, ak chcu zabezfé, aby boli zwoﬁ?e dolezité kolektivne zaujmy, aka cisté
Zivotné prostredie, d@ianske prava: @ “socialna starostlitoplne uplaiované a
chranené. o

V rokoch transformécie e@nomlky v SR s&ima upusat’ od klasického
modelu dvojsektorovej ekononﬁky Popri sektore pkate’'skom a vladnom sa
postupne tvori sektor m|modny (treti sektor)km vytvara priestor pre vznik
organizacii noveho typu - 67i skovych. Ide o orgacie, ktore v ekonomike existuju,
funguiju a rozvijaju sa nie-s hlavnym kien dosiahnti zisk?

Neziskové organizacie zastavaju v sgolusti dolezité miesto, gom ve'mi
pruzne reaguju na jej potreby. Pokryvaju Sirok(epabktivit v oblasti zdravotnictva,
socialnej starostlivosti, kultury, vzdelavania, maty Zivotného prostredia a podobne,
¢im uspokojuju spokenské potreby, na ktoré nedtgppodnikatésky ani vladny
sektor. Takto treti sektor pomaha uskiitovat’ vyvazeny spoléensky rozvoj.
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TERMINOLOGIA

Spolaienské zmeny po novembri 1989 vniesli do nasho @ividceré nové
skuta@nosti. Jednou znich je prudky rozvoj tretieho eekt mimoviadnych
organizacii a dobrovmictva. Tento novkl fenomén si vyziadal zavedenigyob
pojmov, ktoré sa iba postupne udondd.

Skér nez sa zameme blizSie zaobetaskimanou problematikou, je nutné
vysvetlit pojmy, ktoré sa pouzivaju v danej oblasti. V ndgjécom texte preto
uvadzame prdiad a objasnenie terminoldgie.

Niektoré pojmy oznéujuce novl spokensku realitu najma spatku
nevzbudzuju nijaké konkrétne asociacie a mdzu ejzskor ako abstraktné koncepty
(napriklad ,olgianska spolénog™). MOZe sa to staaj vtedy, ke’ ide vlastne o pojmy
staronové (napriklad ,akcie“, ,dlhopisy* a podobndhokedy zas je socialna
skutanos’ natdko bohata a pestra, Zze sazko lfada presnejSie terminologické
vyjadrenie. Existuju tiez pojmy, ktoré v naSej sigobsti kedysi ni€o znamenali,
neskor sa vsakiasto pod tlakom nedemokratickej pO|ItICkej realzty Zivota vytratlll
(napriklad ,charita“). A napokon eX|stu1u aj pbﬂrk)tore su k nam prenesené z iného
prostredia, kde mali iny vyznam, inU histdriu; syolasenskyei pravny statusgo do
|stej miery plati i pre pojmy pouzwanﬁw oblagtipr4d bude predmetom nasho
zaujmu, a pre ktoru sa ako jedno zo suhﬁrmychamna/zn nazowreti sektor.

Vyrazomtreti sektor sa poukazgfé na to, ze ide o sektor posoblaC|e\151}mre
medzi Statom a trhom. Pri omm\émskovy sektorsa kladie doraz na to, ze na
rozdiel od komemych a ziskovych organizacii ¢@m nie je vytvara zisk a
rozddova’ ho medzi vlastnikoy. Ak sa nejaky zisk dosiahngcia sa spado
d'alSich verejno- prospesnych\ rogramov . Termindabrovol’nicky sektor sa
vyzdvihuje podiel dobrowd l spol@éna dobrovéna c¢innog’ i urcity
dobrovdnicky podtext, ktory je tomuto sektoru vlastny. ®¥gmezavisly sektor
nazn&uje nezavislos sektora od Statu a od trhu (hoci ide o nezavistesativnu,
pretoZe sektor dostava prostriedky aj od Statu stkdomnej podnikatskej sféry).

Pri terminemimovladne organizacie (MVO)- v medzinarodnej komunikacii
je zauzivany terminon-governmental organizations (NGOs} sa zas ma na mysli,
Ze ich zaloZenie &nnog’ nie su viazané na rozhodnutia Statneho (vladnetggnu
a nie su mu bezprostredne podriadené, su to tg@amiaacie neStatneho charakteru.

Vyraz charitativne, humanitarne, filantropické, dobro¢inné organizéacie
upozonuje na verejno-prospesny charaktamosti takychto organizacii a implikuje
tiez davne tradicie dob¥fmnosti, milosrdenstva, kréanskej lasky k bliznemu.
Privlastkomsvojpomocné (skupiny, kluby, organizacie) sa kladie dbraz festwné
sily, schopnosti a skdsenosti, na vzajomnu pomakyiovanuc¢asto mimo ramca
oficialnych, profesionalnych sluzieb.

V zahranti pouzivany termirsektor oslobodenyod dani (tax-exempt sector)
zdbéraziuje okolnos, Ze v USA a v krajinach Zapadnej Eurépy suU orgaie

* Bltorova, Z. - Batora, M. : Mimovladne organizaeiéobrovénictvo na Slovensku |, SPACE - Centrum pre
analyzu socialnej politiky, Bratislava 1996, str. 6



posobiace vtomto sektore v rdéznej miere oslobodemténiektorych dani (daz

prijmu, da& z majetku), resp. maju iné finemé (avy. DalSim oznaenim,
pouzivanym najma v USA, jesukromny neziskovy sektor predstavujuci
organizécie, ktoré sice vznikli ako sikromné, &igia verejnym citom?

VYZNAM

Len mal@o malo taky vyznam pre obnovu demokracie a taéko trhového
systému v Strednej a Vychodnej Eurdpe ako vznikk&ino spektra siukromnych,
neziskovych a mimovladnych organizacii v 80. &iat&om 90. rokov. Tieto
organizacie sa zali zaklad&@ prakticky v kazdej oblasti vratane zdravotnictva,
predskolskej vychovy, starostlivosti o starSie gsafichrany Zivotného prostredia,
l'udskych prav, pomoci telesne a duSevne postihnatgobam a mnohyctialSich,
&im prispievali k vytvaranidoraz Zivotaschopnejsej sianskej spoldnosti®

.Prechod z centralizovaného hospo@afistva k slojodrmvej ekonomike
prinaSa pokles Zivotnej Urovne, dﬁsledkéqtié?je spoléenska nespokojnésktora
sice nemusi zakonite smergvaroti reformé’fﬁ, ohrozuje vSak ich podstatu a tempo
Zaujmy tych, ktori znaSaju désledkyg%t")spodérskydlie, moézu najtinnejSie
chrant’ organizacie otianskej spolonosti’.

Treti sektor mbéze poméﬁan;i(élﬁova’ tazkosti, ktoré su sprievodnym javom
naranej hospodarskej a poli@%ej premeny. Organizadietieho sektora
poskytovanim sluzieb a vytvaranim pracovnych pitiss# cielene prispievaju
k rozvoju hospodarstva. Vr&fﬁdhych pripadoch je qwdm tychto organizacii
.verejné blaho,” nemeratgé v hodnotdch priameho ekonomického dopadu.
Decentralizacia vStredn%&‘a Vychodnej Eurdpe, akeokrajindch Spoléenstva
nezavislych Statov, umoZznila tretiemu sektoru ptsky’ také sluzby, ktoré predtym
zabezpeéoval len Stat. Presun kompetencii smerom k tretisektoru odzrkdulije

celosvetov( tendenciu, pri ktorej narasta dolezitmetieho sektorA.

V celkovom kontexte Stredovychodnej EurOpy sU nemié organizacie
dblezitou alternativou - alebo partnerom - pre ptabchrane verejného blaha pred
zanedbavanim. Sasné hospodarskéazkosti si vyzaduju rychly vyvoj novych

® Bltorova, Z. - Batora, M. : Mimovladne organizaeiéobrovénictvo na Slovensku |, SPACE - Centrum pre
analyzu socialnej politiky, Bratislava 1996, st7 6
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Salzburgského Seminara 1997, str. 7

8 Sprievodca tretim sektorom, publikacia SalzburgekBeminara 1997, str. 8



v

spolatenskych faktorov, ktoré by zmiernili dvojity¢imok vladnych uspornych
opatreni a Gpadok $tatom poskytovanych sluZieb.

Spolanym menovattom mimovladnych organizacii je, Ze utvaraju, ragsir
a reprodukuja tri druhy Specifického sp&dmskeho bohatstva. Prvym p@hatstvo
kognitivne:MVO prinaSaju koncepty, stratégieteoretické pristupy reagujuce tak
na véké vyzvy konca 20. stoé@a globalneho charakteru (napr. environmentalne
problémy), ako aj na radovo odliSné lokakiekomunitné problémy. Druhym je
bohatstvo praktickych skusengstircnosti, schopnosti zvladtiukomplikované
Zivotné okolnosti. Tretim jdohatstvo prosocialnych vzormpravania solidarita,
nezistnos, obetavos, svojpomoc - hodnoty, ktoré sa reoprodukuju aikuiié prave
v prostredi MVO"°

Podobne ako mnohé socialne hnutia, aj MVO oboliasppl@nog’ tym, ze
spoluutvaraju a rozSiruju jej kognitivny priestpgj skisenostno-zazitkové obzory.
Udrziavaju réznos pristupov k spolenskym problémom, uchovavaju pluralitu
pol’adov. Robia to napriklad tym, Ze ponukaju realnkutenitel’né alternativne
sposoby riesenia socialnych problémoasto Iacnej§ie a efektivnejSie nez rieSenia,
aké je schopné poskyth@tat. Navyseasto vnasaju do Zivotného a sémantického
priestoru spolénosti také spbsoby uvazova@a 0 kolektivnych hadlriot ktoré sa
neriadia iba normami Statu (byrokratizac m)normaml trhu (inStrumentalnbsa
technicka efektivna3. Mnohé MVO tlez{’iﬂ ’om umo#uju, aby sa neobracali a
nespoliehali vyldne ¢i prevazne na égpertov“ a profesionélov, ale alysami
podid’ali na adani receptov pre rles\ezme svojich problériov.
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Konkretny prinos nadacns}lnych mimovladnych oigaqii je v tom, zZe:
»Tieto organizacie pracuju prakﬁcky vo vSetkychladtiach, takZze sa stali &g’ou
kazdodenného Zivota. Vz@otmctve v oblastii&doej je to napriklad pomoc
starym 'udom, narkomanom; bezdomovcom. Mladyinadom poskytuju nadacie
informacie ako cestova Studovd, ich prostrednictvom k ndm prichadzaju hostia,
lektori. Niektoré nadacie zachmgu kultirne dedistvo, iné realizuju ekologické
projekty. Mimovladne organizacie su schopné ryctdagova na to,c¢o sa deje
v spol@nosti, funguju poth inych principov ako byrokratické Statne organsbal
podnikatésky sektor. V tréom sektore pracuju ¥ainou l'udia zéistych idealov a su
ochotni venovésvojéas i financie pre dobra vec?,

° Siegel, D. - Yancey, J. : Znovuzrodenigiainskej spolonosti, Rockefeller Brothers Fund, Inc., USA 1992,
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Napriek jeho Zivotaschopnosti a vyznamu ma neziglsektor na Slovensku,
podobne ako v inych krajinach strednej a vychodneppy, eSte stale lefiastainu
podporu tak verejnej mienky, ako aj vladnej pkiitiTato zavazna skutnos’ mu
znane $aZuje podmienky existencie a efektivneho fungovania

1.2 ORGANIZACIE POSOBIACE V TREOM SEKTORE

Mimovladne neziskove orgamzame posobiace toime sektore maju zwajne
nieka’ko spol@nych zakladnyckt: =

a) Su verejnoprospesSné, ich prostrednictvom sacamb podiéaju na
verejnoprospesnych aktivitach (napriklad v obldstmanity a charity, socialnej
starostlivosti, v starostlivosti o0 mladez, detargthl'udi, zdravotne postihnutych,
v oblasti vzdelavania, kultary, Zivotného prosteedbchranyludskych prav a
podobne).

b) Maju formalnu Struktdru, su do istej miery inStitucalizované, zwésa ako pravne
subjekty. Tym mo6Zzu vstupovalo zquvnchl ‘ygahov.

C) RespektUJu neziskové rozdelenie fig prostriedkov, to znamena, Ze ich
cielom nie je vytvaré zisk pre svojich ﬁajnl@v Eventualny zisk sa vracia $pa
do programov suvisiacich so zakladng?m poslanimmirgaie. Tym sa odliSuju od
podnikat&ského sektora. oy\/

d) Su sukromnégize msUtumonaInes oddelene od Statu. Nie stasiopu Statneho
aparatu, v ich spravnych radaeb;neprevladaju viachdnici.

e) Funguju na principe sam gravy, nekontroluje ichS&dt, ani institdcie stojace
mimo nich. Po zaregistro§| sa itihnog’ riadi zrial’ovacimi dokumentmi. Maju
vlastné kontrolné mechanizmy ¢ené spravnowi dozornou radou, pripadne
¢lenskou zaklatiou. Ich-finakné operacie ma pravo kontrolavsponzor a riadia
sa da@ovymi predpismi.

f) Hoci su sukromné, samospravne a nezavislé od &Hizia verejnoprospesnym
ciel'om, a preto zvyknu dostavarispevky od Statneho sektotauz z centralnych,
regionalnych alebo miestnych zdrojov. Stat hnos’ podporuje aj d@ovymi
Uravami.

g) Predstavuju doglijuce zdroje na rieSenie verejnych problémov, netd#aju Stat,
sukromny sektoti vladnych zamestnancov, su skor potencialnymingenhi pre
podnikat&ov a Stat.

h) Mavaju dobrovénicky charakter, to znamend, Ze sa v nich vyznapreg@vuje
urcity stuper dobrovdnej (fasti. Plati to tak pre dobrolwych pracovnikov, ako
aj pre clenov spravnych rad. Prijimaju dary i dobrémé prispevky v podobe
neplatenej pracé&.asto organizuju zbierky na humanitné a charitattiake.

3 B(torova, Z. - Butora, M.: Mimovladne organizéaielobrovdnictvo na Slovensku I, SPACE - Centrum pre
analyzu socialnej politiky, Bratislava 1996, st9 8



Pod’a ZJednodusenej kIaS|f|kaC|e (zlddiska druhucinnosti) mézeme
mimovladne organizacie rozdehasledovne'*

| Prvym typom su nadécie a @anske zdruzZenia, ktorych ¢mm je
verejnoprospesna c¢innog’, sluzba verejnosti v oblasti somalnej
charitativnej, humanitnej, vzdelavacej a tiez vaghl Tudskych prav,
kultary a vyuzivania vinéhocasu.

B Druhym typom suc¢lenské organizacie réznych profesii - podnikské
asociaciei kluby, ktoré brania zaujmy svojicitenov.
B Tretim typom suU organizéacie, tvoriace infrastruuténetieho sektora, ktore

slizia prvym dvom typom¢éi uz financovanim ich¢innosti alebo
poskytovanim sluzieb.

ORGANIZACNO - PRAVNE FORMY

/\

Pravny systém na Slovensku upr,a\/aje fashosti tieto zakladné typy
pravnickych osob, ktoré funguju v fam sel(\t\@re
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Nadacie ;(
(Upravuje ich Zakort. 207 / 19196 Z. z. 0 nadaciach. )

Nadéacie su &elovym zdr;ﬁ%nlm majetku. Ich podstatou je majetkmfeny
suborom veci, p®@znych pr striedkov, cennych papierov a inych pamia
ocenit¢énych hodnét, ktore rdbovatd’ urcil na plnenie vSeobecne prospesného

ucelu. &

Majetok nadacie mozno potiziba na dely uvedené v Statite a v sulade so
zakonom (ten za také povazuje najméa rozvijanie a@wtych hodndt, ochranu
ludskych prav, Zivotného prostredia, prirodnych dukaych hodnét a podporu
zdravia a vzdelavania), nie na sledovanie sukrompébspechu?

Neinvestiné fondy
(Upravuje ich Zakort. 147 / 1997 Z.z. o neinve&tiych fondoch. )

Na rozdiel od nadacie neinvesty fond je w@elovym zdruzenim vykne
penaznych prostriedkov (teda nie majetku ako takékt)ré zrial'ovatd urcil na
financovanie vSeobecne prospesnyciiare Za takéto sa povazuju najma rozvoj a
ochrana duchovnych hodnofudskych prav, Zivotného prostredia, prirodnych a
kultarnych hodn6ét, zdravia, vzdelavania a rozvgidlmych sluzieb. Z prostriedkov

14 pavol Demes, hovorca Grémia tretieho sektoraCéchova, S.: Zakon o nadaciach, cesta do minulosti,
tyzdennik Mosty. 45 / 1996, str. 2

'3 Ako sa vysporiadaso Zakonom o nadéaciach, Centrum pre podporu neieetaktivizmu 1997, str. 15



neinvesttnych fondov je mozné financowaj individualne utent humanitni pomoc
(napr. financovanie konkrétnej operacie, poskytavgpodpory rodinam, ktoré sa
z rbznych doévodov ocitli vazkostiach, ale i kupu zdravotnickeho zariadenia,
rekonStrukcie kultirnych pamiatok, a podobﬁe)

Ob¢éianske zdruzenia
(Upravuje ich Zakort. 83 / 1990 Zb. o zdruzovani &mnov. )

Okcianske zdruZenia su zdruZeniami os6b, ktoré zaldadkiania na
uspokojovanie vlastnych zaujmov. V ramci nichtlginovia svojpomocne realizuju
zaujmovu ¢innog’, za Welom ktorej sa rozhodli zdruzi Samozrejme, tym nie je
vyliéend moznas aby aj obianske zdruzenia poskytovali vSeobecne prospesné
sluzby. O sluzbach poskytovanyché¢@mskymi zdruzeniami sa viak predpoklada, Ze
sa budu tyké hlavne ich¢lenov, t.. Uzkej skupiny’udi, nie verejnosti ako takej.
Okcianske zdruZenia teda predstavuju platformu pradrgnie a naslednu realizaciu
predstav svojickilenov.

Okcianske zdruzenia nemdézu vzniknlza &elom zarobkovejcinnosti,
zabezpeéenia riadneho vykonu é|tych povolani (napr. zacélom poskytovania
pravnych sluzieb a podobne), nie su dovoIQh@ zdiaz&torych ci€om je popiergé
alebo obmedzovtaosobné, politické alebo iné- Toravacabov pre ich narodnésrasu,
pbvod, zmyBanie, a podobne. Catanskmﬁdruzema vznikaju na zéklade voéle
minimalne troch oséb, gom aspa Jederkzmch musf Iiystarsi ako 18 rokoV.

Mozu to by spolky, spoldnost zjv’azy, hnutia a iné slanske zdruzenia.

/
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Neziskové organizacie pos?ytwuce vSeobecne prospésluzby

(Upravuje ich Zakong¢ X”213 / 1997 Z.z. o neziskovych organizaciach
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby. )

Su to pravnické osoby, ktorych predmetdinmosti je poskytovanie vieobecne
prospesnych sluzieb. Za takéto sa povaZzuju sludioyé su poskytované za vopred
urcenych podmienok a su pristupné pre vSetkych udieate rovnakom rozsahu v tej
istej oblasti. Ide napriklad o sluzby v oblastiadstnickej a humanitnej starostlivosti,
ochrany duchovnych a kultarnych hodnoét, vedy, vysku vzdelavania, Sportu,
Zivotného prostredia a podobtfe.

Neziskova organizacia poskytujica vSeobecne pragpelsizby nepredstavuje
formu zdruzovania os0b ani majetku.

~
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1.3 PODMIENKY FUNGOVANIA TRETIEHO SEKTORA

Kvalita, sila a odolnastretieho sektora zavisia od prostredia, v ktoroajum
tieto organizacie vnga svoju ¢innog. Zdravému fungovaniu tretieho sektora
napomahaju tri faktory:

A. Legislativa a pravne prostredie
B. Financovanie a zdroje financii
C. Organizané Struktury a zodpovednbs

1.3.1 LEGISLATIVA A PRAVNE PROSTREDIE

Zivotaschopnas organizacii tretieho sektora si vyzaduje komplemévnu
filozofiu, so Specifickym pristupom k tretiemu. sekt. Ako sa uvadza v sprave
Svetovej banky: , Zakony, ktoré umau zateglstrova mimovladnu organizaciu
ako pravnickd osobu, zohravajlitkova Ulo U pri skuténom uplatiovani slobody

zdruzovania, ktora chrani medzmarodne@ ustavaeqof
N
C\/u\\/
Pri tvorbe zakonov, ktoré re tﬁi,lju existenciu, ma ekonomické postavenie
neziskovych pravnickych osob, @ u krajmy medamnadého spoltenstva podobné

zaujmy a ciele tykajluce sa obsaﬁu ich pravnej gprav

Pri koncipovani zako §3v 0 neziskovych organizacidtistuje niekdko
alternativnych pristupov. priklad existuje ibalge zakon, ktory sa zaobera
Struktarou a pravnou Upbgou tychto jednotiek (gatomu v USA a vo Vikej
Britanii ). V tychto systémoch vznikaju neziskoveganizacie, otianske zdruzenia,
politické strany a podobne piadjedinej pravnej Upravy.

Naproti tomu existuju Staty so separatnou Upragpal jednotlivé subjekty.
Taka je prax aj v Slovenskej republike.

Vo viacerych krajinich je Uprava neziskovych prékfich oséb uz pozgana
mnozstvom existujacich pravnych noriem. Aj v plamopravnom poriadku
Slovenskej republiky sa takéto normy nachadzajuapriklad v Obianskom
zakonniku, v Obchodnom zakonniku - a daju sa apdik@j pre @ely neziskovych
organizacif®

19 Sprievodca tretim sektorom, publikécia Salzburhek&eminara 1997, str. 9
% tamtiez, str. 9

L Neziskové organizacie poskytujlce vieobecne psogpgluzby, EPP 14 / 1997, str. 6



V si&asnosti su hlavnymi Upravami organizacii tretiebkiara:
Zakon o zdruZovani ol&anov ( ¢. 83 /1990 Zb.)
Zakon o nadaciach ( ¢. 207 /1996 Z.z.)
Zakon o neinvesténych fondoch (¢. 147 /1997 Z.z. )
Zakon o neziskovych organizaciach poskytujucicSeobecne prospesSr&uzby
(¢.213/1997 Z2.z.)

Zakonu o nadéaciach sa budeme podrobnejSie vérmmv&onci prvej kapitoly,
v ¢asti 1.4.2 o pravnom kontexte nadacii v Slovensiajblike.

1.3.2 FINANCOVANIE A FINANCNE ZDROJE

Hlavnym problémom neziskovych organizacii je zalesepie finanych
prostriedkov na svojdinnog’. V tomto smere si mimovladne organizacie odkazané
na sukromny sektor, Stat, ale aj Siroku verejn@s

Pre ziskavanie fingmych prostrledkoa&\ga aj na Slovensku vzil angligkyaz
fundraising. Predstavuje planowt’unnos/%elom ktorej je ziskanie darcowvCi
sponzorov. Ide o dlhodoby proces, kﬁ:rry by matiza’ planovanim a kafit
podrobnym hodnotenim, na zaklade ktorého je moisii#,Z&toré metddy konkrétne;
organizacii najviac vyhovuju a su n&;ﬁﬂejge

~/

)
‘\\///

Q'

FINANCNE ZDROJE ©

\\6\’ /7

=/

Zdroje financovania n@%eme rozdetio piatich kategorif?

\x
Vladne organizacie (Statne institicie a samosprava)
Najdole2|teJS|m zdrojom tejto skupiny su jednotlnezortné ministerstva, ktoré maja
svoje grantove systémy. U nich sa mdzu neziskogarozacie uchadfao dotéacie.
Dalej su to Statne fondy a v neposlednej rade setriapaj rozne podpory od
mestskych a okresnych aradov.

Nadacie

VacsSina nadacii na Slovensku nefunguje ako zdroj tingch prostriedkov, ktory by
prideloval granty inym organizaciam, ako je tomuzahranéi. Skér naopak: su
zakladané abanskymi zdruzeniami, Skolami a podobne, aby dluzako
sprostredkovatepre ziskanie finamych prostriedkov pre organizagiuvylu¢ne pre
vlastné projekty.

Grant je mozné ziskaod zahrarinych nadéacii alebo nadacii zaloZzenych na
Slovensku zo zahrafmych zdrojov.

Podniky

2 kolektiv autorov: Riadenie neziskovych organizadiadacia Lotos, Praha 1996, str. 101-102
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Niektoré vé&ké podniky si vybudovali vlastny grantovy systéna pridelenie grantu
vyZaduju pisomnu Ziadoss popisom projektu, rozpmm a informaciami o
organizacii ziadat@a. Podané zZiadosti potom posudzuje skupina zasiypmniku.
V pripade malych firiem zalezi na osobnom jedn&he v&Sinu z nich jecasto
jednoduchSie poskytitzdarma svoje sluzly vyrobky ako finakné prostriedky.

B Individualni darcovia
Do skupiny individualnych darcov patria naprikladlenovia organizéacie,
dobrovd'nici, pribuzni citovych skupingi F'udia s podobnymi zaujmami.

B Vlastna ¢innost’

Vo vSeobecnosti méZzu mimovladne organizacie vyvifrobkovkinnog’ v pripade,

Ze vynosy budu vyuzité na ich pbévodny verejno-pedsy @el. Poda zamerania
organizacie mobze ftis napriklad o predaj vlastnych vyrobkov, organizagan
kultarnych podujati alebo verejné dobirmé akcie, akymi su benéfié kokncerty,

plesy, aukcie, lotérie a podobne.

METODY FUNDRAISINGU

(

Vo fundraisingu sa pouziva nigka rﬁfﬁ%h metod oslovenia a komunikacie
s potencialnym darcom. Vyber metédy zav@”hlawhmt o akého darcu ide.

Medzi najbeZnejSie met6dy mskayanla fisraych prostriedkov patrid”

/;\\

w
q\ /

B Osobné navstevy ;

Osobné navstevy su najanejSou Elajvynosnejsou metddou ziskavania &mgeh
prostrledkov Vyzaduju si dobré komundkee schopnosti. Pouzivanie tejto metody
mo&ze pre ziadata znamenadl O@Obe jednania s potencialnym darcom.

B Pisomna ziados o grant §

lde o metddu, ktorou sa ziskavaju fitaé prostriedky, obvykle vo ¢aich sumach,
od rdéznych institucii v ramci grantovych program8ypolu so Ziada®u o grant treba
potencialnemu darcovi poslaypracovany projekt dalSie pozadované nalezitosti.

B Listova kampan
Listovou kampaou sa nerozumie poslanie osobného dopisu so Ziadasfinargny

prispevok. Jedna sa olké mnozstvo rozoslanych dopisov, obvykle vybrakapme
potencialnych darcov, ktorych vSak Ziadateobne nepozna.

W Telefonny fundraising
Pri tejto metdéde prebieha cela komunikacia s paddmen darcom prostrednictvom
telefonu. Je &innd najma pri oslovovani jednotlivcévmalych podnikov. PouZiva sa
pren aj ozn&enie ,fonaton®.

B Verejné dobro¢inné akcie
Usporiadavanim verejnych dolmnych akcii, akymi su napriklad aukcie, plesy,
lotérie a podobne, organizacia ziskava fimen prostriedky, a okrem toho ma

moznos o sebe informovaverejnos a zisk& novych priaznivcov. Metdda vyzaduje
dobré organizéné schopnosti.

W

% kolektiv autorov: Riadenie neziskovych organizadiadacia Lotos, Praha 1996, str. 103-107
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B Inzercia v masmédiach

Prostrednictvom masmeédii organizacie oslovuju sindeejnos, pripadne Specificku
skupinu Tudi srovnakymi zaujmami (napriklad prostrednictvoadbornych
casopisov). Pomocou tejto metddy sacajge ziska viké mnozstvo mensich darov.

Nasledujuca taldika znazoiiuje efektivnos metdd ziskavania fingnych
prostriedkov z réznych zdrojdV.

Tabukacg. 1

Metddy ziskavania finartnych prostriedkov a zakladné skupiny darcov

Darca | Nadacie Ofgian. zdruz.,| Podnikatelia, Vlada, Stat Individudlni
cirkevné a iné|vyrobcovia, ¢lenovia,
neziskové obchodné privrZzenci,

Metoda organizécie organizécie verejnos’
Pisanie grant. 1 3 2 1 4
navrhov )
Reklama 3 3 2 3 1
|~
Podujatia 3 2 A2 3 1
List. kampaii 4 2 ¢;§: 3 4 2
N
,Fonaton* 4 29 2 4 1
NM
Osobny kontakt 2 @ 1 2 1
@ Zdroj: Agentdra Focus

1 - najefektivnejSia 3 - mene;j efg%%/na
2 - efektivna 4 - neefektivna

Ztabuky ¢. 1 je zrejmé, Ze celkovo najefektivnejSou metoddakavania
financnych prostriedkov je osobny kontakt, gmm efektivnejSi je pri oslovovani
individualnych darcov a podnikov ako pri neziskolwy& Statnych organizaciach.
Telefonny fundraising, teda fonaton, je vysoko &fely pri oslovovani
individualnych ¢lenov, privrzencov, verejnosti, ale Uplne nevhodal, ma by
zdrojom finargnych prostriedkov nadéacia alebo Stat. Podobneistovh kampa sa
na ich oslovenie nehodi, hoci pri adnskych zdruZeniach, cirkevnych a inych
neziskovych organizaciach alebo individualnych dahcsa ukazuje ako efektivna.
Pomocou reklamy alebo usporiadavanych podujatiagizahsie ziskavaju finané
prispevky od verejnosti. Metdda pisania grantovy@vrhovje najefektivnejSim
spbésobom ziskavanie fingmych prostriedkovod nadacii alebo od Statu. Pomerne
efektivna je aj u podnikov, avSak Uplne nevhodn@rijendividualnych darcoch.

4 Ledvinova, J. Peniaze, viade samé peniaze ( Ziskafinatnych prostriedkov na miestnej trovni ), The
Hopkins University Institute for Policy Studies, A3997, str. 19
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Ked si prezrieme tatdiku po jednotlivych dpcoch, vidime, Ze mézeme pre
rézne typy darcov éit’ najvhodnejSiu metédu fundraisingu. Pri nadaciagtaych
organizaciach je najvyhovujucejSou metodou jedn&@a pisanie grantovych
navrhov, pri podnikat®ch je to osobny kontakt. U &lanskych zdruzeni, cirkevnych
a inych neziskovych organizacii nemoznéitijednu metodu ako najvhodnejSiu. Pri
oslovovani individualnycklenov, privrzencov alebo Sirokej verejnosti figuraz 4
metody ako vysoko efektivne, a to reklama, podajdtinaton a osobny kontakt.

Pri ziskavani finatnych prostriedkov nejde len o ziskavanidiged. Ide aj o
ziskanie priattbov pre organizaciu Judi, ktori veria vjej poslanie a chcu sa
zWashova' na jejcinnosti. Rovnako ako pri inych projektoch by malindiraising
pomda aj pri rozvoji institucionalnej stranky organizd Samodelné ziskavanie
vel'kého mnozstva finamych prostriedkov nemusi organizacii nevyhnutne @am
pribliZit sa k dosiahnutiu jej diev.?®

@A

=
N—
\\\f —7

1.3.3 ORGANIZACNE STRUKTURY &°

P

&

Hoci ma rbéznoroda’s zaujmov, ;@ﬁ]penych organizaciami tretieho saktor
odzrkadova’ v spol@nosti jestvujlcu. rezmanitésmoze treti sektor urobiaj viac,
pokid vie identifikova’® ciele §@ﬁﬂéné viacerym organizacidm a snimi
spolupracové ZastreSujuce organ@iécie su schopné zefektikmmunikaciu medzi
tretim a Statnym sektorom. Hqgﬁnnoho mimovladngehanizacii stale eSte nema
déveru va@i zastreSujlcim organizaciam, spojenie sa a spatapma spotmé/ch
cieloch umo#uje kvalitnejéie@‘ ektivnejsie a dokladnejsie paskanie sluzieb’

S

Yo

=

V dalSom texte budeme venav@ozornog dvom institiciam, ktoré zidae
ovplyviuju fungovanie tretieho sektora na Slovensku. S1i risrémium tretieho
sektora, ktoré predovSetkym navonok zastupuje miadme organizacie a Slovenska
akademicka inform@a agentara - Servisné centrum pre treti sektolASFCTS),
ktora okrem toho, Ze spolu s Grémiom koordingijgnog’ a pripravuje spokné
podujatia pre neziskovy sektor, plni funkciu hlavaéinformatora neziskového
sektora.

GREMIUM TRETIEHO SEKTORA

Grémium tretieho sektora (G3S) tvoria demokkau formou zvoleni
zastupcovia mimovladnych organizacii (MVO) na Slsla.

% Kostolanyi, I.: Priprava grantovych navrhov, ThepKins University Institute for Policy Studies, USA97,
str.5

% Sprievodca tretim sektorom, publikéacia Salzburgek&eminara 1997, str. 17
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Zakladnym poslanim Grémia je roz\ijgpartnerské wahy so zastupcami
Statu, samosprav, podnikBského sektora a odborov, ako aj s narodnymi a
medzinarodnymi mimovladnymi organizaciami. Ulohouéfia je obhajova a
presadzoviazaujmy MVO, vysvdiova’ a popularizové tlohu tretieho sektora doma
i v zahrangi.?’

Struktira a funké&né obdobie Grémia

Grémium je skupina zastupcov mimovladnych orggeii, ktori su voleni
vyrocnou Stupavskou konferenciou. Kandidati za jedwéttiekcie su hominovani na
predkonferenciach sekcii.

Struktdra G3S v roku 1997/98%
sekcia humanity a charity
sekcia deti a mladeze
sekcia vzdelavania a vedy
sekcia Zivotného prostredia Ne
sekcialudskych prav \s
sekcia kultary

sekcia komunitnych iniciativ RS

Clenstvo v Grémiu jgestné @é{@%roﬂ’né.

Mandatclenov Grémia trva 1 rok - do konandtelSej vyr@nej Stupavskej

konferencie. @

Clenovia Grémia neze %puju v G3S svoju organizaaie,boli zvoleni ako
osobnosti, uznavané za S\@“ﬂnos’ v konkrétnej sfére dtanskych aktivit.

Hovorca Grémia

Hovorca je jednym &enov Grémia, ktorého volia novozvoletlienovia
Grémia na svojom mimoriadnom zasadnuttgsovyr@nej Stupavskej konferencie a
svoju vd’bu oznamia éastnikom konferencie.

Hovorca informuje verejnd rozhodnutiach a stanoviskach Gréffia.

Pravomoci Grémia

2" Grémium tretieho sektoraasopis Non-Profit, nov./1997, Spravodaj 1/97
8 Treti sektor - aktivne za demokraatasopis Non-Profit, dec./1997, Spravodaj 5/97

29 Grémium tretieho sektoraasopis Non-Profit, nov./1997, Spravodaj 1/97
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e Zastupové zaujmy a potreby MVO navonok. Iniciovaerejné diskusie, pripadne
kampane za presadenielae MVO.

* Vydava' verejné vyhlasenia, v ktorych Grémium formuje svagtanovisko na
obhajobu zaujmov MVO. Vydava aj vyhlasenia k aktualnym otazkam
spolatenského Zivota.

e Uzatvard dohody o spolupraci s predstaviteé Statnej spravy a samospravy,
podnikat&ov, odborov, pripadnéalSimi.

e Zvolava® raz ra&ne Stupavsku konferenciu mimovladnych organizacd n
Slovensku®

Povinnosti Grémia

o Zabezpéit realizaciu uzneseni predkonferencii jednotlivycbkcd, ako aj
pracovnych skupin Stupavskej konferencie.

e Zabezpeit realizaciu zaverov odbornych pr@covnych skupin.G3S

* Monitorova’ spola@ensku situaciu a rea@a\a aktualne otazky spa@enského
Zivota. /\

* Pravidelne informovmimovladne oﬁganlzame 0 prijatych rozhodnutiacpraci
odbornych skupln Grémia, a to ;agedovsetkym prosfotdom mesénika Non-
Profit, ale aj ostatnych médit A2

G

x\\
Zabezpg&enie clnnosgx\G?éma
S

Pre zabezﬁenie‘&xsvojej ¢innosti si Grémium, ktoré nema pravnu
subjektivitu, vytvara sekretariat. Funkciu sekrigtiar od roku 1994 vykonava SAIA-
SCTS. Finatiné krytie nakladov na administrativne, technickénedialnec¢innosti
zabezpeéuje Grémium tretieho sektora.

\\/

Clenovia Grémia maji rovnocenné postavenie. Svijmos’ vykonavajl
dobrovdne a bez naroku na odmenu,¢pm sa riadia pravidlami schvalenymi
Grémiom. Tieto su pristupné verejnosti.

Poslaniu a charaktertinnosti Grémia v stasnosti najlepSie zodpoveda
forma vdného, neformalneho zdruzenia. Grémium tretieho csakt preto nema
pravnu subijektivitu.

30 Grémium tretieho sektoraasopis Non-Profit, nov./1997, Spravodaj 1/97

31 Grémium tretieho sektoraasopis Non.Profit, nov./1997, Spravodaj 1/ 97
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Jednou z dloh Grémia tretieho sektora, vyplysaju zo zaverov 4.
Stupavskej konferencie, bolo iniciovanie vzniku jgksich grémii. Regionalna
Struktara reflektuje nové Uzemno-spravidenenie Slovenska, v ramci ktorého
vzniklo 8 krajov. Proces tvorby krajskych grénaizgal v aprili 1997 a dopodiach
vzniklo 7.

Struktiru a vikost” krajského grémia si kazdy krajcuje sam.
Cig’om ¢innosti krajskych grémii je:

» rozvija@ partnerské wahy s predstaviteni Statnej spravy, samosprav, politickych
a podnikatéskych Struktar na urovni kraja

» prostrednictvom systematickej prace s masmédiappiggovéd poslanie, aktivity a
uspechy MVO, otianskych aktivit a iniciativ

o zlepsSt' komunikéaciu a informovanésmedzi MVO v ramci kraja a vo vahu
k celostatnemu G382

SAIA-SCTS
/ S

v

Medzi organizacie tvoriace |nfra§trukturu tretesektora patri Slovenska
akademicka informaa agentura Ser\{i@ne centrum pre treti sektonﬁ(SBJCTS)
Tato organizacia ma pravnu formué(ﬂnskeho zdruZzenia, ma celoslovensku
posobnot a waka svojej c|nnost|f/77é doélezitym pilierom tretieho sektora na
Slovensku. >\©/

\/
///C

SAIA-SCTS  vznikl \% marci 1990 z iniciativy p@anikov zahragného
odboru Ministerstva Skolstva, mladeze a Sportwéiskej republiky, ktori sa snazili
VyuZit' nové porevoltné mo; osti medzinarodnej spoluprace v oblastilaxdaia.

StatGt nezavislej neziskovej mimovladnej orgacie SAIA ziskala 1.
januara 1992. Od roku 1993 rozSirila svoje aktiaitgluzby pre nadacie a zdruzenia
ob¢anov.

V siasnosti sa zameriava na olflamedzinarodného vzdelavania a na
poskytovanie sluzieb pre mimovladne neziskové amgaie. PoOsobi v Siestich
slovenskych mestach

V rdmci &innosti pre treti sektor SAIA-SCTS poskytuje tietosluzby:**
[ buduje databazu nadacii a inych neziskovych orgaiiina Slovensku
[ buduje Specializovanu kniznicu tretieho sektora

32 Grémium tretieho sektoraasopis Non.Profit, nov./1997, Spravodaj 1/ 97
% interné informacie SAIA-SCTS

34 tamtiez
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[ poskytuje Skoliace a konzultae sluzby zamerané na manazment
mimovladnych organizacii

[ pripravuje  Skoliace programy prisp6sobené individga potrebam
organizacii a programy podporujice rozvoj spolupnda regionalnej urovni

[ participuje na medzinarodnom programe ORPHEUS kel centra
nadacii

[ vydava publikacie pre treti sektor (adresare, piskkzahrarinych materialov
i vlastné publikacie)

[ vydava mesénik pre treti sektor Non-Profit

[ organizuje domace i zahr&né konferencie a seminare (Stupavska
konferencia)

[ monitoruje tl& a poskytuje informéné a reSerSné sluzby z databazy
monitoringu neziskového sektora

[ poskytuje administrativne sluzby Grémiu tretiehkice

q
CQ\\EE —
2N

A
‘:@‘

v

1.4 NADACIE - CHARAKTERL{S@\I\ A
/(\)\‘
\\\\S:

%
/

\\/// g\ /c

(&
Zakon¢. 207 /1996 Z.z. defﬁime nadaciu nasledovne:
.Nadacia Je delove zdruzenie Veu paznych prostriedkov, cennych papierov a

inych peniazmi oceniteych hodnoét alej len ,,majetok nadacie”), ktoré zdiavate’
urcil na plnenie vseobecn%@ospesnemw‘

Dalej v zakladnych ustanovemach zakon hovori, Ze:

.Nadacia je pravnickd osoba, do jej postavenigirmosti mézu Statne organy
zasahovélen v medziach zakoné

O &ele nadacie plati:

, Nadacia sa zridiuje najma na &el rozvij@ duchovné hodnoty, na realizaciu a
ochranu 'udskych prav alebo inych humanitnych I'oie, na ochranu a tvorbu
Zivotného prostredia, na zachovanie prirodnych l&ikwch hodnét a na podporu
zdravia a vzdelavania”.

35 7zakon 207 / 1996 Z.z.. o nadaciach, str.1486
36 tamtiez

37 tamtiez
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1.4.1 HISTORICKY KONTEXT

Nadacie majua na naSom uzemrkietradiciu. Prvé zmienky o nich siahaju
do 16. stordia. I1Slo o tzv. seminarne nadacie, v podstate predicu Studentskych
nadacii typu Stipendii, zrdavanych katolickymi &chticmi v réznych jezuitskych
internatoch.

V 18. Stor¢i, za vlady Marie Terézie a jej syna Jozefa Il.|i v3etky
rakusko-uhorské nadacie (vratene Studentskychyptéypod verejna spravu. Stalo sa
tak na zaklade najvySSieho reskriptu z maja tokG41M™Mal by zriadeny hlavny
vykaz o vSetkych ,fundaciach a uUstavoch® a zatosa malo poth inStrukcie, ktora
bola vydana stasne, ,vysSetti® majetok, jeho uzivanie, aj spésob spravy vsetkych
nadécii. Zaroue bola stanovena zasada vrchného Statnehdadahna vsetky
nadacie.

Poda rakuskeho prava vykonavali Statny dozor nad ciadé politické
zemské urady, ktorych ulohou bolo dpbaby vsetko bolo v sulade so zakonmi, a aby
sa zavézky nadacii plnili. Zemsky Grad mal tieZompetencii schvva’ nad&né
listiny (dnesSné Stataty). Skor nez ich sc@’lbmaiil ich na vyjadrenie vtedajSej
finanénej prokurature, ktora potom mg@\moimqmpomienkovﬂ osnovu tychto

listin.*® L

®
|\

Po rozpade Rakﬂsko-Uho@Qa rapidne vzrastéefpgpolkov a podobnych
organizacii. V medzivojnovom g;@lobi vo vtedaj@§R podsobilo na Slovensku vyse
16 000 osvetovych, vzdelavacich, sgeloskych, telovychovnych, naboZenskych,
obchodnych, divadelnych spolkov a zdruzeni, a @stmiych i celoslovenskych.

Po pomerne krétk@%r} obdobi prvé€jSR bolo dobrovtné spatovanie a
zdruZovanie pozastavené autoritarskym rezimomagexistencie Slovenskeho Statu
v rokoch 1939 - 45 boli mnohé spolky rozpustenésilpd sa policajny dozor nad
nimi, oslabila sa vnutrospolkovd demokracia. Spotkyspésobili svoje stanovy
oficialnej vladnucej narodno-emancéo®j ideoldgii, a niektoré spomedzi svojich
¢lenov wyl&ili Zidov a Cechov.

Po kratkom povojnovom oziveni nasledovdialsi nasilny zasah. Po
komunistickom prevrate vroku 1948innos’ spolkov postupne prestala tby
hodnotena ako sukromna. Bola odstranena tzv. megatiprava, ktora obmedzovala
zasahy Statu, a bola prijat4 tzv. pozitivha Uprawv&jjiuca, aké spolenskeé aktivity
su pripustné. Likvidaciu pestréhotazko zmanipulov&lného spektra slobodnych
spolkov, stratu autonémnosti dioStatu mozno hodnati ako hlboké rozruSenie
zakladov obianskej spolonosti, ktord zniil uz rezim v rokoch 1939 - 48?

# plicka, S. a kolektiv: Nadacie, spolky, zdruzei)S 1993, str. 10-11

% Btorova, Z. - Batora, M.: Mimovladne organizaeielobrovdnictvo na Slovensku I, SPACE - Centrum pre
analyzu socialnej politiky, Bratislava 1996, std. 1
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Novonastolené komunistické rezimy neboli ochotnékgtm(t’ jednotlivcom
vacsi prlestor na ¢ag’ v sukromnych a samospravnych skupinachd'Ziee takéato
samosprava bola ptal ich mienky podozriva a preki@avala pripustné ideologicke
hranice. V@Sina nadacii, zdruZzeni a spontannychkiiarskych iniciativ bola v 50.

rokoch zakazana. Tie, ktoré prezili, boli znarodne¥ tejto Uradne schiiavace]
,ob¢ianskej spoldnosti® dominovali vaSie, tzv. spoldenské organizécie, ako
mladeznicke organizacie, rady mieru a spiodsti pre vzdelavanie dospelych, ktoré
boli financované Statom a Uzko spéaté so stranickyganizaciami.

Mnoho olganov v stredovychodnej Europe sa odmietlo podtiagimto
nanutenym Struktdram. Pasivni odporcovia alebo npridisidenti bd’ pésobili
v oficidlne schvalenych skupinach - napr. v klubadhrancov prirody a Iiterérnych
organizaciach, alebo zakladali ilegalne alebo ugdemdoveé orgamzame na
zachovanie istej formy kultarnej, intelektualgepolitickej autondmie a integrit}f’

KedZe sa spokensko-ekonomické prostredie v dosledku udalostilfo
novembri 1989 podstatne zmenilo, postupne sa wgfivamové podmienky pre
existenciu a fungovania tretieho sektora na Slaugna tak sa z@lo nové obdobie
zriad’ovania a pésobenia mimovladnych organlzacu

1.4.2 PRAVNY KONTEXT

V sulvislosti so Zakonom nadamach sa viedlo retvaZpolemik a diskusii.
Predstavitelia tretieho sekto@ povazovall jehodmia ndvrh z decembra 1995 za
vyslovene restriktivny. N \%%rotest zorganizovalijamuari 1996 celoslovensku
protestnu kampa pod nazvom Treti sektor SOS. Zapojili sa do nejvist
mimovladnych organlzacu réznych typov, podporti §j odbory, cirkev a mnoho
zahrantnych organizacii. Medzinarodné institicie vypraoexpertizy, ktoré tiez
hodnotili navrhovany zakon ako restriktivny.

Napriek tomu bol napokon Zakon o nadaciach az oardr zmeny prijaty a
nadobudol Ginnog’ 1. septembra 1996. Nadacie mohli pracoymd’a svojich
povodnych Statatov eSte rok,dqas ktorého sa museli rozhodindi su schopné splti
podmienky stanovené zakonom (v tom pripade sapraiegistrovd), alebo sa radSej
zaregistruju na iny typ mimovladnej organizacie. D&eptembra 1997 musia vSetky
existujuce nadéacie &m@t’ podmienky Zakond. 207 / 1996 Z.z. o nadéaciach.

Vysledky procesu preregistracie nadacii, ktoré pibsiMinisterstvo vnatra SR
v septembri 1997 na tlavej besede, uvadzame v tékeic. 2 na nasledujlcej strane.

0 Siegel, D. - Yancey, J.: Znovuzrodenigiaimskej spolonosti, Rockefeller Brothers Fund, Inc. , USA 1992,
str.19
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Tabukag.2

Statistické Udaje o preregistracii nadacii v SR

/ poskytnuté na tlvej besede Ministerstva vnutra SR 9. sept. 1997 /

Doteraz evidovanych nadacii 2634 100 %
procesom preregistracie preslo 1 289 48,936
/ podana Ziada@'salebo oznamenie /

procesom preregistracie nepreslo 1 345 51,063
/ nadacie, ktoré na list MV SR nereagovali /

Procesom preregistracie preslo na: 1289 100 %
Ziados o preregistraciu na nadéaciu podalo 396 30,721
-podmienky splnilo a preregistrovalo sa & 357 27,695
-podmienky nesplnilo /éi 39 3,025
obgianske zdruzenie f\/ 259 20,093
neinvestény fond j@\/’ 108 8,378
nezisk. organ. poskyt. verej.-prosp. s}az%y 5 0,387
zaujmové zdruZenie prav. os6b XXQ: 0,310
organizacia s mzn. prvkom &\ 1 0,077
vzalo navrh na preregistraciu gpa 10 0,775
oznamilo zruenie nadacie 506 39,255
Doteraz evidovanych nadacii: 2634 100 %
prergistracia na nadaciu 357 13,553
vzalo navrh na preregistraciu spanesplinilo 555 21,070

podmienky, alebo ozndmilo zruSenie nadécie

Prame: ¢asopis Non-Profit sept./1997
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V prvej ¢asti tabd’ky su povodné nadacie (2634) rozdelenélpoabho, Ci
procesom preregistracie presli alebo nie. Treb&givize medzi nadéciami, ktoré
procesom preregistracie nepresSli (1345) su zahrajitéaké nadacie, ktoré sice
v predoSlom obdobi boli zriadené, ale nikdy ketiaaktivne fungova VacSinou sa
jedna o malé nadacie pri SkolaGhnemocniciach, avSak ich pet nie je Statisticky
podlozZeny.

V druhej ¢asti tabuky su zahrnuté len tie nadacie, ktoré procesom
preregistracie presli (celkom 1289). Su klasifike#apoda organizano-pravnej
formy, v ktorej sa rozhodli v buddcnosti posbl®re nazornejSiu ilustraciu vysledkov
procesu preregistracie nadacii uvadzame Udajehepkasti tabliky spracované do
grafuc. 1.

Graf¢. 1
Vysledky procesu preregistracie nadacii v SR
f‘/’%\é
zaujmové zdrug\\ﬁie preregistr. na

0,313% .~ nadéciu

g e 26,966%

bolo zrusené @Q?\
43,492% Q\@

neziskové
organizacie
0,391%

organizacia s mz(r&\& neinvesticny fond
prvkom 8,463%

obcgianske
. zdruZenie
0.078% 20,297%

Cely graf predstavuje 1 289 nadécii, ktoré procepoasli, préom jednotlivé
vyseky znazatuju podiely réznych organiZao-pravnych foriem, na ktoré sa dané
nadacie pretransformovali.

Najvasi podiel tvoria nadacie, ktoré boli zruSené (4%D4pricom Udaj
obsahuje tie nadacie, ktoré oznamili zruSenie,ivaalrh na preregistraciu sha
alebo podmienky na preregistraciu nesplnili.

Z ostatnych nadacii, ktoré sa rozhodlid’akej fungovd, tvori najvasi podiel
tie, ktoré sa preregistrovali na nadacie (27,69%).

Z inych pravnych foriem prevazuje ®anske zdruzenie, na ktoré sa zmenilo
20,09% nadacii z celkovych 1289 a nasleduje nstitvy fond s 8,38%. Neziskove
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organizacie poskytujuce verejno-prospesné sluzbyoWl) zaujmové zdruzenia
(0,31%) a organizacie s medzinarodnym prvkom @)%redstavuju nepatrné
podiely.

Tretia ¢ast’ tabu’ky vychadza z predchadzajucich dvatsti. Vyjadruje, ze
z pévodnych 2634 nadacii zostalo 357 nadacii, kspi¥aji podmienky Zakona o
nadéaciach, 555 nadacii bolo zruSenyahySak nie je kongy patet vziadom na to,
Ze mnozstvo nadacii procesom preregistracie vobpreslo (W’ prvacag’ tabuky),
a teda nemb6zd’alej fungovd ani ako nadécia ani ako organizacia s inou pravnou
formou.

OBSAH ZAKONA C. 207 /1996 Z.Z. O NADACIACH

1. oddiel zdkokna tvoriazakladné ustanovenia ktoré definuju nadéciu,
vymedzuju del, na ktory sa mbze nadacia zrigdstanovuju povinnu vysku
zakladného imania,d’alej upravuju otazku podnikania nadacii a zakazuju
financovaniginnosti politickych stran a hnuti Z prostrledkO\daale

V 2. oddieli zakon upravu1ezr|ade{ue a vznik nadacie. Vymenovava
nalezitosti zrid'ovacej listiny a Statutu nad@le ustanovuje sp&goavy vkladov do
nadaC|eDaIeJ upravuje vznik nadacie, Ig@iianle 0 registragimenovava podmlenky,
ktoré musi nadacia spthiaby mohla bQZareglstrovana aj dévody, pre ktoré moze

byt’ registracia zamietnuta. G

/

/

V 3. oddieli zakon upravule;tusenle a zaniknadacie. Vymenovava spbsoby
zruSenia nadécie a ustanovu1e/§mpady, v ktorychaskicia zruSi rozhodnutim sudu.
Upravuje zldenie nadacii, zan@a likvidaciu.

4. oddiel ustanOVUJeQF%any nadacie a ich pravomoci Zvla¥ rozobera
spravnu radu, jej posobrt oZenie, vznik a furdné obdobie al’'alSie skutoénosti,
tykajace sa spravnej rady.

Predmetomi’alSej¢asti je dozorna rada (revizor), jej pravomoci aipoosti a
iné snou suvisiace ustanovenia.

V osobitnejcasti 4. oddielu sa zakon zaobera Statutarnym orgaktorym je
spravca nadacie. Ustanovuje spdsotbycspravcu, moznésobmedzenia jeho prava
a vymenovava dévody na jeho odvolanie.

V 5. oddieli venovanomhospodareniu nadaciezakon ustanovuje pravidla
nakladania s majetkom nadacie, Wipava prijmy a vydavky nadéacie, ustanovuje
obmedzenie vysky vydavkov na spravu nadéacie cajeyr ktoré polozky do danej
kategorie patria.

V d'alSej ¢asti zdkon upravuje pouZzitie prostriedkov nadacik, taby bol
splneny del, na ktory boli utené. Zakon tiez ustanovuje povinfiasstavovania

rozpatu, vedenia &tovnictva potla Zakona¢. 563 / 1991 Zb. o diovnictve a
ustanovuje, kedy je pre nadaciu povingjoany audit.

V poslednejéasti 5. oddielu sa ustanovuje povintiog/pracovania vyrénej
spravy a blizSie sa ¢uje jej obsah.
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6. oddieltvoriaspolatné, prechodné a zaverné ustanoveniaV spolanych
ustanoveniach zakon upravuje kontrolu nadacii Ménsgdvom vnuatra SR (ide hlavne
o kontrolu plnenia &lu nadacie a plnenia povinosti ulozenych zakonatajgj
nasleduju ustanovenia o ochrane anonymity darcozmamovace] povinnosti ¥b
darovému Uradu a ustanovenie o zahtaych nadaciach pdsobiacich na Slovensku.

V ¢asti prechodnych ustanoveni zakon ukladd nadaci@émknutym poda
dovtedajSich pravnych predpisov povinfigeeregistrova sa do 12 meiacov od
nadobudnutia &innosti zdkona, alebo oznamimenu pravnej formy alebo zruSenie
nadacie.

Zakon o nadaciach nadobudginnog’ 1. septembra 1996.
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